PRISHTINA
Ol

Ndérmarrja Publike Lokale
"Prishtina Parking" Sh. A. Prishtiné PRISHTINA
PARKING

Né bazé té dispozitave té nenit 8 té Ligjit Nr. 03/L-212 té Punés dhe nenit 5 t& Udhézimit Administrativ
(MFPT) Nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik, Ndérmarrja Publike
Lokale “Prishtina Parking” SH.A. shpall kété:

KONKURS I BRENDSHEM

(@ . ronwmatemswmwEs
Titulli i vendit té punés: -Udhéheqés i Divizionit té Trajnimeve dhe i?'i;ncimeve, 1 (nje).
Numrii referencés: 10/1; 28 -03- 2025

Lartésia e pagés mujore: 780.00 € (shtatéqind e tetédhjeté euro) BRUTO.

D A 96/

Pérshkrimi i detvrave dh

Raporton né ményré direkte tek Drejtori i Personelit;

Harton planet e punés né pajtim me drejtorin e Departamentit té Administratés pér zbatimin e detyrave
té pércaktuara né bazé té objektivave té njésisé dhe jep rekomandime lidhur me realizimin objektivave
té njésisé;

¢ Menaxhon stafin e divizionit, dhe né bashképunim me Drejtorin, organizon punén pérmes ndarjes sé
detyrave tek té varurit, ofron udhézime dhe monitoron punén e stafit pér ofrimin e produkteve dhe
shérbimeve cilésore;

Identifikimi i nevojave pér trajnim dhe zhvillim té kapaciteteve népérmjet analizave té punés, skemat e
vlerésimit dhe konsultimeve me menaxheret e personelit;

Propozon kurse trajnuese né frymén e zhvillimeve té reja;

e Siguron mbéshtetje administrative, duke mirémbajtur kalendarin dhe orarin e trajnimeve, informuar
trajnuesit dhe pjesémarrésit pér kohén dhe datén e trajnimit;

Siguron mbéshtetje administrative, duke mbajtur kontakte me trajnuesit dhe pjesémarrésit né trajnimet
e vazhdueshme;

Pércjellé mbarévajtjen e trajnimeve, provimeve gjaté trajnimit, zbatimin e agjendés, kalendarit dhe
orarit trajnues, mban té dhénat pér pjesémarrjen, dosjet e pérfituesve dhe evidencat pér vijueshmériné
e tyre né trajnime;

¢ Merr pjesé né hartimin dhe zhvillimin e strategjive dhe akteve tjera nénligjore pér trajnim dhe zhvillim
té aktiviteteve;

Ndihmon né zhvillimin metodave adekuate pér vlerésimin e ndikimit té trajnimit népérmes té cilave do
té analizoj dhe vlerésoj rezultatet e arritura né fushén trajnimit;

Bashkérendon aktivitetet me IKAPI-in pér zbatimin e politikave té trajnimit;

Kryen edhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund té kérkohen né ményré té
arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési;

¢ Raporton né ményré direkte tek Drejtori i Departamentit.

Kriteret dhe kualifikimet profesionale:

e Shkollim universitar;

Sé paku dy (2) vite pérvojé pune;

Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

Té keté aftési té mira komunikimi dhe negocimi;

Té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né té shkruar dhe té folur;
Shkathtési kompjuterike (Microsoft Office).

Adresa: Rr. “Musa Tolaj”, Objekti “Donika 2”, Lakrishte,
Prishting, 10000, Kosové
Telefoni: +383 (0) 38 224 228
Email: info@prishtinaparking. net



JPRISHTINA

Ndérmarrja Publike Lokale

"Prishtina Parking" Sh. A. Prishtiné PRISHTINA
PARKING

Dokumentet gé duhet té dorézohen:

Kandidati/ja pér kété pozité, duhet té dorézojé online dokumentet si né vijim:

Titulli i vendit té punés: -

Aplikacionin pér punésim (i cili gjendet né fagen zyrtare prishtinaparking.net né rubrikén “Konkurset”)
Déshminé e shkollimit (kopje té noterizuar);

Déshminé pér pérvojén e punés (Trusti pensional);

Certifikatén qé nuk éshté nén hetime (jo mé e vjetér se 6 muaj);

CV-ng;

Letér motivuese;

Ekstraktin e lindjes;

Kopjen e letérnjoftimit.

és i Divizionit té Parkingjeve té Hapura, 1 (njé).

Numri i referencés: 09/1;

Lartésia e pagés mujore: 780.00 € (shtatéqind e tetédhjeté euro) BRUTO.

Raporton né ményré direkte tek Drejtori i Operimeve;

Mbikéqyrjen dhe menaxhimin e parkingjeveté hapura;

Té jeté né gjendje té pércaktojé detyrat pér té gjithé zyrtarét e tij;

Evidentimin dhe sanimin e problemeve né vendparkingjet e hapura;

Pércjelljen e vazhdueshme té procesit té punés né terren, ménjanimi i gabimeve;

Evidentimin dhe mbikéqyrjen e kontrolloréve;

Mirémbajtja e kompjuteréve portativ (verifikimi i korrektésisé sé punés té kompjuteréve
portativ dhe pajisjeve tjera);

Pérgatitja e kompjuteréve portativ dhe pajisjeve pércjellése pér puné né terren (mbushja e
baterive, rregullimi i parametrave té pajisjeve dhe printeréve)

Dhénia e pjisjeve té punés pér punén e kontrolloréve né fillimin e marrédhénies sé punés;
Raporton né baza javore, mujore dhe tre mujore tek Drejtori i Departamentit té€ Operimeve.
Puné tjera sipas kérkesés sé Ndérmarrjes.

Kriteret dhe kualifikimet profesionale:

Shkollim universitar;

Sé paku dy (2) vite pérvojé pune;

Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

Té keté aftési té mira komunikimi dhe negocimi;

Té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né té shkruar dhe té folur;
Shkathtési kompjuterike (Microsoft Office).

Adresa: Rr. “Musa Tolaj”, Objekti “Donika 2", Lakrishte,
Prishtiné, 10000, Kosové
Telefoni: +383 (0) 38 224 228
Email: info@prishtinaparking.net
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Ndérmarrja Publike Lokale
"Prishtina Parking" Sh. A. Prishtiné PRISHTINA
PARKING

Dokumentet gé duhet té dorézohen:

Kandidati/ja pér kété pozité, duhet té dorézojé online dokumentet si né vijim:
e Aplikacionin pér punésim (i cili gjendet né fagen zyrtare prishtinaparking.net né rubrikén “Konkurset”)
¢ Déshminé e shkollimit (kopje té noterizuar);
e Déshminé pér pérvojén e punés (Trusti pensional);
e Certifikatén qé nuk éshté nén hetime (jo mé e vjetér se 6 muaj);
e (CV-né;
e Letér motivuese;
e Ekstraktin e lindjes;
e Kopjen e letérnjoftimit.

MENYRA E APLIKIMIT:

Aplikimi béhet vetém né ményré elektronike né e-mail apliko@prishtinaparking.net, ku té gjitha dokumentet
duhet té ngarkohen sipas kérkesave té pércaktuara pérmes kétij konkursi. Pas aplikimit té suksesshém,
aplikantét do té njoftohen me e-mail konfirmues. Nése aplikanti nuk pranon e-mail konfirmues pas aplikimit, i
njejti udhézohet t& kontaktojé numrin kontaktues 038/224-228 apo pérmes e-mail adresés
apliko@prishtinaparking.net. Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk do té shqyrtohen ndérsa

aplikacionet e mangéta do té refuzohen.

MENYRA E VLERESIMIT DHE KRITERET E POENTIMIT:

Vlerésimi béhet pérmes testimit me shkrim dhe intervistimit, ku kalueshméria éshté arritja e sé paku 55 pikéve
nga té gjitha fazat e konkursit publik. Testimi me shkrim vlerésohet deri né 70 piké, intervistimi vlerésohet deri
né 20 piké dhe CV (jetépérshkrimi) i kandidatit vlerésohet deri né 10 piké.

Procedurat e konkursit parashihet té procedojné si né vijim: testimi me shkrim - brenda 32 ditéve nga dita e
shpalljes sé konkursit, intervistimi - brenda 42 ditéve nga dita e shpalljes sé konkursit dhe njoftimi final -
brenda 47 ditéve nga dita e shpalljes sé konkursit. Kéto afate vlejné nése nuk ka ankesa.

11.04.2025, deri né ora 23:59.

Adresa: Rr. “Musa Tolaj”, Objekti “Donika 2”, Lakrishte,
Prishtiné, 10000, Kosové
Telefoni: +383 (0) 38 224 228
Email: info@prishtinaparking.net



